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Onderzoek integratie PCBO’s Leeuwarden en Boarnsterhim

Binnenkort gaat een onderzoek van start naar de mogelijke integratie van de vereniging voor PCBO

in Boarnsterhim in PCBO Leeuwarden. Het bestuur van onze buurvereniging PCBO Boarnsterhim heeft

in oktober 2010 gevraagd of PCBO Leeuwarden open staat voor een fusie. PCBO Boarnsterhim zou

dit graag op korte termijn realiseren. Het gaat hierbij om “invoegen”; niet om van twee verenigingen

één nieuwe te maken.

Wat is PCBO Boarnsterhim?

PCBO Boarnsterhim is een kleine vereniging met vier
basisscholen in Grou, Akkrum, Aldeboarn en Tersoal.
Sinds het vertrek in 2009 van Hans Greidanus (tot
dan bovenschools directeur in Boarnsterhim) naar
PCBO Leeuwarden, geeft een interim directeur leiding
aan de vereniging en onderzoekt de vereniging
schaalvergroting.

Waarom wil Boarnsterhim naar een
grotere schaal?

Dankzij schaalvergroting kunnen de scholen in
Boarnsterhim profiteren van een grotere organisatie
met een centrale dienst, zijn er meer mogelijkheden
om kennis te delen en kan deze organisatie zich beter
indekken tegen mogelijke risico’s. Ook kan beter
invulling worden gegeven aan de code “Goed bestuur,
goed onderwijs”, waarbij er een splitsing bestaat
tussen toezichthoudend en uitvoerend bestuur. Door
de gemeentelijke herindeling van Boarnsterhim,
mogelijk per 1-1-2014, wordt een deel van deze

gemeente toegevoegd aan de gemeente Leeuwarden.

Onze afweging

PCBO Leeuwarden staat als een huis op een waarde(n)
vol fundament. Het strategisch beleidsplan 2010-
2014 getuigt daarvan. Dit is tevens het kader voor de
schoolplannen 2011-2015 die nu worden geschreven.
Het aantal leerlingen groeit en PCBO Leeuwarden is

als organisatie klaar voor verdere groei.

Bestuur, directeuren en de gemeenschappelijke

medezeggenschapsraad van PCBO Leeuwarden

hebben vanuit een kritische houding de kernvraag

gesteld: wat is de meerwaarde voor onze vereniging?

Daarbij kwamen als antwoorden naar voren:

® de bestaande hoge kwaliteit van het protestants-
christelijk onderwijs aan de leerlingen op de
scholen van beide verenigingen te handhaven en
waar mogelijk verder te verbeteren;

® vanuit een sterke positie het protestants-christelijk
onderwijs in deze regio te waarborgen;

® te komen tot nieuwe stappen in de
professionalisering van bestuurs- en
managementstructuur in het kader van de
wetswijziging goed bestuur;

® verder te groeien als aantrekkelijk werkgever
(mobiliteit, scholing, werkgelegenheid);

® de efficiency en effectiviteit te vergroten;

® de risico’s te beheersen en te spreiden en
schaalvoordelen te behalen.

Intentieverklaring

Niemand heeft een “nee” uitgesproken. Op

basis hiervan is een intentieverklaring opgesteld,
waarin beide besturen aangeven grondig te gaan
onderzoeken of en hoe fusie per 1 januari 2012
mogelijk is. De uitkomsten van dit onderzoek worden
in een rapport verwerkt dat als basis geldt voor

een definitief besluit. Daarover is het laatste woord
uiteindelijk aan de leden van de beide PCBO’s.
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